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ARENDET

En leverantor till foretag inom bank och forsikringsbranschen bjuder in utvalda personer fran ett antal
kundforetag att tillsammans med sina anhoriga tillbringa en heldag pa ett ngjesfalt. Samtliga inbjudna
far fritt intriide, fria akattraktioner samt mat och dryck utan kostnad.

De inbjudna ir bade personer som kan vara beslutsfattare i relation till den aktuella leverantoren och
andra anstiillda inom kundforetagen.

Den inbjudande leverantdren har olika reklamytor uppstillda inom n&jesfiltets omréade dér det finns
information att himta om leverantdren och leverantdrens produkter, for den som s dnskar.

Fragestillaren onskar att Etikndmnden tar stéllning till om det &r forenligt med Niringslivskoden att
bjuda in representanter frin kundfdretag (inom bank och forsékringsbranschen) att tillsammans med
familjemedlemmar tillbringa en dag utan kostnad pa ndjesfiltet.

Fragestillaren 6nskar ocksa att Etikndmnden uttalar sig om det har nagon betydelse for Etiknamndens
beddmning om inbjudan i stillet skulle g ut till samtliga anstillda inom flera kundftretag.

Etiknamnden grundar sin bedémning pa den information som foretaget limnat i framstéllningen till
ndmnden.

OVERVAGANDEN

Nimnden konstaterar inledningsvis att det ror sig om en forman som omfattas av Néringslivskoden
enligt punkten A 1 och att det rér sig om foretag som omfattas av Néringslivskoden enligt punkten A
2

Vad nimnden har att ta stillning till & om bescket pa nojesfiltet 4r forenligt med punkten B 6 i
Niringslivskoden. Punkten B 6 avser limnande av formaner till andra kategorier av personer dn
sidana som utovar myndighet eller beslutar om offentlig upphandling men dér sérskild restriktivitet
ska iakttas. Exempel pa sadana kategorier dr enligt B 6 bland annat privatigda bank-, finans- och
forsdkringsforetag.

[ punkten B 6 anges att alla forméaner som &r beteendepdverkande, dvs. paverkar eller riskerar att
paverka mottagarens beslut eller sitt att fullgdra sina arbetsguppgifter, ska beddémas som otillatna.
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Fragan om en forman dr otilliten méste avgoras mot bakgrund av alla betydelsefulla omstindigheter i
det enskilda fallet.

De omstindigheter som ska beaktas sérskilt vid denna bedémning &r foljande;

Formanens virde

Risken for beteendepaverkan dkar med forménens ekonomiska eller personliga virde och frekvens av
formaner till en anstélld eller uppdragstagare. 1 allminhet ska darfor forsiktighet iakttas ndr det galler
formaner av inte obetydligt virde, formaner som forekommer frekvent och forméaner med personligt
virde.

I det aktuella fallet betingar intride, fortdring och dkband for den inbjudna med familj ett beaktansvirt
ekonomiskt och personligt vérde.

Mottagarens position
Det #r betydelsefullt vilken anstéllning eller vilket uppdrag mottagaren av formanen har. Den aktuella
inbjudan omfattar bl.a. personer som &r beslutsfattare i relation till den inbjudande leverantdren, vilket
pakallar restriktivitet.

Formanens art

Risken att en forman ir att bedéma som otillaten dkar ju svagare anknytningen &r till mottagarens
arbetsuppgifter. Det dr darfor av betydelse att férmanen har ett tydligt samband med och ingar som ett
naturligt och nyttigt led i mottagarens arbete.

Det finns inget tydligt samband mellan inbjudan till n&jesfiltet och mottagarnas arbete.

Mottagarkrets och formerna for att erbjudandet ay formanen
En forman av evenemangskaraktir bor i princip riktas till en obestdmd krets av personer snarare dn till
sirskilt utvalda personer. Det ir vidare av betydelse att formanen limnas Sppet.

[ det aktuella fallet har inbjudan limnats till utvalda personer inom kundforetagen. Det finns ingen
uppgift om att arbetsgivarna har informerats, @n mindre beretts tillfille att piverka urvalet. Kravet pa
dppenhet dr dirmed inte uppfyllt.

Nimnden har ocksa att ta stillning till om det skulle ha nagon betydelse for bedémningen om inbjudan
hade ldmnats Sppet till samtliga anstdllda vid flera foretag. Etikndmnden betonar att kravet pa
dppenhet giller i relation till arbetsgivaren. Att alla anstéllda far en inbjudan betyder pa intet sitt att
inbjudan pa denna grund &r acceptabel i korruptionshénseende.

Sammanfattande bedomning

Den aktuella inbjudan, som liamnas till utvalda personer inom kundftretagen, som avser ett
evenemang som beloppsmissigt dverstiger grinsen for vad som kan anses som mattfullt, som riktar
sig till personer som kan vara beslutsfattare i relation till givaren, som inte har en naturlig koppling till
de anstilldas tjinsteutdvning och som inte erbjuds oppet till verksamheten, dr beteendepaverkande
utifran samtliga bedémningskriterier i punkten B 6.
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Etiknimndens sammantagna beddmning #r att erbjudandet om en dag pa ett néjesfilt &r
beteendepaverkande och att erbjudandet — sd som det dr utformat — inte &r forenligt med
Niringslivskoden.

ETIKNAMNDENS BESLUT
Erbjudandet om en hel dag pa ett ngjesfilt ér, i den utformning det beskrivits fér ndamnden, inte
forenligt med Niaringslivskoden.

I behandling av detta irende har deltagit ledamédterna; Severin Blomstrand (ordfrande), Carl
Olof Blomqvist, Catharina Gyllencreutz, Lisbeth Kohls, Helén Waxberg, Madeleine Leijonhufvud,
Anders Wiger, Renée Andersson, Ake Radberg, Michaél Koch.

Foredragande: Helena Sundén

Sekreterare: Teija Peltonen
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